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I. Nội dung tự kiểm điểm đánh giá:
1. Về tư tưởng chính trị 
- Có tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định lập trường theo chủ nghĩa Mác- Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, trung thành tuyệt đối với Đảng, Tổ quốc và nhân dân, mục tiêu độc lập và chủ nghĩa xã hội.

- Luôn chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật của nhà nước, phục tùng sự phân công điều động công tác của Đảng.

- Có ý thức tổ chức kỷ luật nghiêm. Luôn có tinh thần học hỏi đồng nghiệp, học tập bồi dưỡng để nâng cao trình chuyên môn, nghiệp vụ.

2.    Về phẩm chất đạo đức, lối sống 
- Có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống giản dị, lành mạnh

- Trong cuộc sống hàng ngày bản thân tôi luôn thực hiện “cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư” theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh và luôn có tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp, cộng đồng, bà con, lối xóm nơi cư trú; 

- Luôn có tinh thần đấu tranh chống tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí, chủ nghĩa cá nhân, lối sống thực dụng, nói không đi đôi với làm, lợi dụng chức vụ, quyền hạn để thu vén lợi ích cho bản thân và gia đình ở Cơ quan cũng như ở nơi cư trú; 

- Thường xuyên trau dồi và giữ gìn tư cách, phẩm chất đạo đức cách mạng và phát huy tính tiền phong, gương mẫu của người đảng viên; Luôn chấp hành Quy định của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm; 

- Trong công tác và sinh hoạt Đảng bản thân luôn trung thực, thẳng thắn, giữ gìn sự đoàn kết, thống nhất của Đảng; quan hệ gắn bó, mật thiết với nhân dân, tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của nhân dân; thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở và địa phương nơi cư trú. 

- Luôn tham gia nhiệt tình các phong trào của nhà trường và các đoàn thể, giữ gìn đoàn kết nội bộ, phát huy quy chế dân chủ ở cơ sở, có sự liên hệ chặt chẽ với quần chúng, tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của nhân dân, được quần chúng nhân dân tín nhiệm.

3.  Thực hiện trách nhiệm được giao: 
- Bản thân luôn gương mẫu và hoàn thành có chất lượng trước mọi công việc được phân công trong công tác giảng dạy và công tác Đảng

- Tích cực học tập không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, trình độ lý luận chính trị, hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn được giao, nhiệm vụ Công đoàn và của nhà trường. 

- Luôn hoàn thành tốt, đúng tiến độ và đúng theo quy định của nhà trường về các nội dung công việc được giao trong công tác quản lý tổ bộ môn, trong công tác giảng dạy.
4.  Về tổ chức kỷ luật
- Chấp hành tốt về tổ chức kỷ luật, nội quy, quy chế cơ quan, thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, chấp hành sự chỉ đạo của lãnh đạo cơ quan. Thực hiện việc kê khai và công khai tài sản, thu nhập theo quy định; báo cáo đây đủ, trung thực với cấp trên, cung cấp thông tin chính xác, khách quan

- Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ theo đúng phương châm “tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách”, bàn bạc dân chủ thống nhất trước khi triển khai thực hiện; chấp hành sự phân công công việc và điều động công việc của tổ chức; thực hiện tốt luật đạo đức nhà giáo. Nêu cao tinh thần đoàn kết trong khoa và trong nhà trường, cùng nhau hỗ trợ trong công việc vì sự phát triển chung của nhà trường. 

II. Phương hướng, biện pháp phấn đấu trong thời gian tới: 
         - Tiếp tục hoàn thành tốt công việc được giao

- Tuyệt đối chấp hành các chủ trương, đường lối của Đảng, Chính sách, Pháp luật của Nhà nước. Thực hiện nghiêm túc quy chế dân chủ trong Đảng, trong nhà trường cũng như nơi cư trú. 

- Không ngừng tu dưỡng đạo đức, tự học tập để nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, thực hiện tốt công tác giảng dạy cũng như hoàn thành tốt các công việc được giao.

- Tiếp tục bền bỉ đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, trước hết là đấu tranh với chính bản thân mình, luôn có ý thức tự phê bình và phê bình, tránh tư tưởng nể nang, nâng cao vai trò tiên phong, gương mẫu của người đảng viên. 

- Mạnh dạn hơn nữa trong việc tham mưu đề xuất các giải pháp nhằm làm tốt hơn công tác quản lý, nhiệm vụ chính trị được giao.

III. Tự đánh giá, xếp loại (đánh dấu (X) vào ô tương ứng):
Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ cán bộ, công chức

Hoàn thành xuất sắc chức trách nhiệm vụ
( ⁯
Hoàn thành chức trách nhiệm vụ
(⁯

Chưa hoàn thành chức trách nhiệm vụ
( ⁯

Đánh giá về chiều hướng phát triển

Tốt hơn
(⁯
Giữ mức
(⁯

Giảm
(⁯
         
Kết luận đánh giá của
               Ngày 25 tháng  6 năm 2018
               
lãnh đạo đơn vị  
Người viết kiểm điểm
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